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WORKSHOP DE UTILIZAÇÃO DO 
CHATGPT NA ELABORAÇÃO E 

REVISÃO DE DOCUMENTOS DE 
CONTRATAÇÃO PÚBLICA (DFD, ETP, 

TR, CLÁUSULAS EDITALÍCIAS E 
CONTRATUAIS). 

Conteúdo atualizado em conformidade com as melhores práticas da nova Lei nº 14.133/2021, 

do recentíssimo Decreto nº 12.002/2024 (aplicação subsidiária na técnica redacional) e 

robustecido pela utilização da Inteligência Artificial (IA) — ChatGPT — como ferramental 

acessório às atividades de redação de documentos de contratação: documento de formalização 

de demanda (DFD), estudo técnico preliminar (ETP), termo de referência (TR), cláusulas 

editalícias e contratuais.  
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PROPOSTA COMERCIAL 

APRESENTAÇÃO DO CURSO 

O planejamento é majoritariamente reconhecido como a fase mais importante do processo de 

contratação, sendo realizada nela o delineamento da necessidade da Administração, a escolha da 

solução mais adequada para o atendimento do interesse público, a especificação do objeto, a definição 

da execução e fiscalização do contrato, bem como a identificação de eventos de risco, incluindo o custo 

estimado da contratação. Por essa razão, a nova Lei nº 14.133/2021 enfatiza significativamente essa 

fase, reconhecendo sua relevância para a gestão eficiente dos recursos públicos. 

Reconhecida como a fase mais crítica do processo de contratação, é nela que se realiza: (i) o 

delineamento da necessidade da Administração, (ii) a escolha da solução para o atendimento do interesse 

público, (iii) a especificação do objeto, (iv) a definição dos parâmetros de execução e fiscalização do 

contrato, (v) a identificação dos potenciais eventos de risco, (vi) e o custo estimado, enfatizando esta fase 

e reconhecendo sua inerente relevância para a gestão eficiente dos recursos empenhados. 

Destaca-se, assim, o papel central da governança nas contratações, um termo amplamente 

utilizado, mas frequentemente mal interpretado por não ser explorado nas minúcias como um mecanismo 

essencial para que os agentes envolvidos no processo de contratação gerenciem assertivamente os 

recursos disponíveis para o alcance dos objetivos de cada licitação ou contratação direta por eles 

administrados. 

Atualmente, qualquer que seja a análise deve considerar a forte expectativa, tanto global quanto 

nacional, incluindo os órgãos e as entidades, sobre o impacto crescente da Inteligência Artificial (IA) em 

todas as esferas de conhecimento, transcendendo o status de mera ferramenta para se tornar um novo 

paradigma que afeta profundamente a administração e a governança pública e, no caso concreto, das 

contratações. 

Apesar dessa importância e centralidade, é na intersecção do planejamento da contratação com a 

elaboração de seus artefatos, juntamente com a adoção da IA, que surgem frequentemente dúvidas e 

inseguranças que podem comprometer o processo de contratação pública. Tais desafios, evidenciados 

por erros e falhas que poderiam ser prevenidos ou minimizados pelos responsáveis, reforçam a 

necessidade de incorporar a Inteligência Artificial — notadamente o ChatGPT, sem prejuízo de outras 

disponíveis — na redação de documentos de contratação, em especial na elaboração e revisão dos 

seguintes documentos, considerados entregáveis do efetivo planejamento:  

1. Documento de Formalização de Demanda (DFD); 

2. Estudo Técnico Preliminar (ETP); 

3. Termo de Referência (TR)/Projeto Básico (PB); 

4. Edital; 

5. Minuta do contrato administrativo.  
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Recentíssima foi a atualização feita pelo Decreto nº 12.002, de 22 de abril de 2024, na temática de 

elaboração e revisão de normas, complementando a Lei Complementar nº 95/1998. O Decreto serve não 

apenas como complemento à LC, mas também como um guia (um passo a passo) em boa prática para 

— subsidiariamente — auxiliar na redação de editais e contratos, destacando-se abordagens precisas 

quanto: 

● Ao teor textual (e como escrevê-lo); 

● A estrutura lógica de frases; e, 

● A formulação de regras editalícias e contratuais. 

 

Sob essa ótica e em consonância com as atuais demandas da Administração Pública, este 

Workshop visa aperfeiçoar a elaboração e revisão dos artefatos que constituem o macroprocesso de 

contratação pública, introduzindo uma abordagem inovadora que integra a inteligência artificial — através 

do ChatGPT — como ferramental acessório para produção de documentos mais claros, precisos, 

assertivos, coesos e coerentes com as necessidades apresentadas e sua interpretação pelo mercado. 

Através da curadoria do professor Max Müller Cândido, o Workshop surge como um convite 

estratégico e uma oportunidade valiosa para profissionais que desejam entender o papel da IA na 

produção dos artefatos de contratação pública. 

 

PÚBLICO-ALVO 

● Agentes administrativos em geral que lidam com as questões inerentes ao metaprocesso de 

contratação, em especial na elaboração do documento do documento de formalização de demanda 

(DFD), estudo técnico preliminar (ETP) e termo de referência (TR), edital, contrato, bem como na 

seleção do fornecedor e gestão contratual, que necessitam da observância aos documentos 

produzidos; 

● Profissionais que atuam nas áreas de suprimentos e compras; 

● Agentes de contratação, pregoeiros e membros de comissões; 

● Gestores e fiscais de contratos; 

● Profissionais que atuam no planejamento, elaboração e processamento de documentos 

técnicos, administrativos, jurídicos e afins; 

● Demais profissionais interessados em ampliar seus conhecimentos sobre os assuntos 

relacionados ao tema do programa, incluindo a utilização do ChatGPT como ferramental acessório, a 

fim de melhor atender às demandas de seus respectivos campos de atuação. 
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METODOLOGIA 

• As aulas serão expositivas/ participativas 

• Os tópicos serão abordados com explanações teóricas, com inserção de exercícios 

práticos e simulações (quando couber); 

 

DATA, LOCAL E CARGA HORÁRIA DO CURSO 

Data: 13 e 14 de junho de 2024. 

Carga horária: 16 horas/aula 

Local: Espaço CDL Cuiabá. 

Cidade: Cuiabá/MT. 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

1. VISÃO SISTÊMICA E INTEGRADA DO METAPROCESSO: 

● Fase preliminar à contratação – plano de contratações anual e sua interface no 

planejamento orçamentário;  

● Fase preparatória (interna); 

● Fase de seleção (externa); 

● Fase contratual (execução). 

2. CHATGPT: 

● O que é e como utilizar? 

● Cadastro na ferramenta; 

● Formulação de comandos (também conhecidos como prompts) de maneira eficaz; 

● Simulações preliminares para compreensão do Chat. 

3. ATRIBUTO DE QUALIDADE E ASSERTIVIDADE DO TEXTO: 

● Obtenção de clareza no texto; 

● Obtenção de precisão no texto; 

● Obtenção de ordem lógica no texto. 

4. DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA (DFD): 

● Documento de formalização de demanda (DFD); 

● Objetivo do DFD; 

● Departamento/agentes responsáveis pela elaboração do DFD; 

● O DFD e sua interligação com o PCA; 

● Questiona-se: 

○ O DFD elaborado para fins de consolidação do PCA no ano anterior é o mesmo que 

abre a contratação no ano de vigência do PCA? Quais as diferenças e o nível de detalhamento 

de cada versão do DFD? 
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5. OFICINA DE ELABORAÇÃO DO DFD NO CHATGPT; 

6. ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR X TERMO DE REFERÊNCIA: 

● Questiona-se: 

○ Afinal, o que é o ETP e quais as diferenças entre o ETP e o TR: 

○ O que é uma necessidade de contratação? Qual é o desdobramento prático da 

necessidade estudada no ETP? 

○ O que é uma solução? Qual é o desdobramento prático da escolha da melhor solução 

do ETP e seu detalhamento no TR? 

● Casos práticos aplicáveis à distinção entre ETP e TR. 

7. ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR: 

● Elementos obrigatórios e opcionais do estudo técnico preliminar (ETP); 

● Exceções à elaboração do ETP. 

8. OFICINA DE ELABORAÇÃO DO ETP NO CHATGPT; 

9. TERMO DE REFERÊNCIA/PROJETO BÁSICO: 

● Questiona-se: 

○ Quais diferenças e quando utilizar o termo de referência (TR) e projeto básico (PB)? 

● Definição e detalhamento do objeto (da solução) no TR; 

● Justificativa da necessidade. 

10. OFICINA DE ELABORAÇÃO DO TR NO CHATGPT; 

11. OFICINA DE ELABORAÇÃO DE CLÁUSULAS EDITALÍCIAS E CONTRATUAIS NO 

CHATGPT; 

12. QUESTÃO FINAL: É POSSÍVEL CONTRATAR O CHATGPT OU OUTRA 

FERRAMENTA DE IA DE MODO A INTEGRÁ-LA AO ROL DE FERRAMENTAS LABORAIS 

DO PRÓPRIO ÓRGÃO OU ENTIDADE, INCLUSIVE CONSIDERANDO O PAGAMENTO EM 

MOEDA ESTRANGEIRA NO FORMATO DE ASSINATURA RECORRENTE/MENSAL? 

VISÃO SISTÊMICA E INTEGRADA DO METAPROCESSO: 

● Fase preliminar à contratação – plano de contratações anual e sua interface no 

planejamento orçamentário;  

● Fase preparatória (interna); 

● Fase de seleção (externa); 

● Fase contratual (execução). 

13. CHATGPT: 

● O que é e como utilizar? 

● Cadastro na ferramenta; 

● Formulação de comandos (também conhecidos como prompts) de maneira eficaz; 

● Simulações preliminares para compreensão do Chat. 

14. ATRIBUTO DE QUALIDADE E ASSERTIVIDADE DO TEXTO: 

● Obtenção de clareza no texto; 

● Obtenção de precisão no texto; 

● Obtenção de ordem lógica no texto. 
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15. DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA (DFD): 

● Documento de formalização de demanda (DFD); 

● Objetivo do DFD; 

● Departamento/agentes responsáveis pela elaboração do DFD; 

● O DFD e sua interligação com o PCA; 

● Questiona-se: 

○ O DFD elaborado para fins de consolidação do PCA no ano anterior é o mesmo que 

abre a contratação no ano de vigência do PCA? Quais as diferenças e o nível de detalhamento 

de cada versão do DFD? 

16. OFICINA DE ELABORAÇÃO DO DFD NO CHATGPT; 

17. ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR X TERMO DE REFERÊNCIA: 

● Questiona-se: 

○ Afinal, o que é o ETP e quais as diferenças entre o ETP e o TR: 

○ O que é uma necessidade de contratação? Qual é o desdobramento prático da 

necessidade estudada no ETP? 

○ O que é uma solução? Qual é o desdobramento prático da escolha da melhor solução 

do ETP e seu detalhamento no TR? 

● Casos práticos aplicáveis à distinção entre ETP e TR. 

18. ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR: 

● Elementos obrigatórios e opcionais do estudo técnico preliminar (ETP); 

● Exceções à elaboração do ETP. 

19. OFICINA DE ELABORAÇÃO DO ETP NO CHATGPT; 

20. TERMO DE REFERÊNCIA/PROJETO BÁSICO: 

● Questiona-se: 

○ Quais diferenças e quando utilizar o termo de referência (TR) e projeto básico (PB)? 

● Definição e detalhamento do objeto (da solução) no TR; 

● Justificativa da necessidade. 

21. OFICINA DE ELABORAÇÃO DO TR NO CHATGPT; 

22. OFICINA DE ELABORAÇÃO DE CLÁUSULAS EDITALÍCIAS E CONTRATUAIS NO 

CHATGPT; 

QUESTÃO FINAL: É POSSÍVEL CONTRATAR O CHATGPT OU OUTRA FERRAMENTA 

DE IA DE MODO A INTEGRÁ-LA AO ROL DE FERRAMENTAS LABORAIS DO PRÓPRIO 

ÓRGÃO OU ENTIDADE, INCLUSIVE CONSIDERANDO O PAGAMENTO EM MOEDA 

ESTRANGEIRA NO FORMATO DE ASSINATURA RECORRENTE/MENSAL? 
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FACILITADOR 

 

MAX MÜLLER CÂNDIDO 

Comunicador, professor e coordenador técnico 

científico de eventos em todo país, em mais de 15 

áreas da Gestão Pública, contribuindo com a 

formação profissional de milhares de servidores 

públicos anualmente. Diretor de Desenvolvimento 

Institucional da AMPLA e da CONECTA, empresas 

especializadas em capacitação de servidores 

públicos em projetos “in companys” e eventos 

abertos, respectivamente. Foi apresentador e curador 

de conteúdos e eventos na área de licitações e contratos da CONSULTRE – sendo um dos 

idealizadores da “Maratona das Contratações Públicas”, o maior encontro online na área de 

Licitações, que capacitou, na 3ª edição do evento - em 2021, mais de 9,5 mil agentes públicos. 

Graduado em Marketing – ênfase Digital & Data Science – pela FIAP. Certificação em Personal 

Branding pela ESPM-São Paulo. Autor da obra "Descomplicando a Elaboração de Editais para 

Licitações de Serviços Publicitários: Passo a passo e modelos em conformidade com as leis 

nºs 8.666/93, 12.232/10 e 14.133/21" (Publicação independente, 2022). Coordenador de 

projeto e organizador da obra "A Nova Lei de Licitações e Contratos: Onde estamos? E para 

onde vamos?" (CONSULTRE, 2021). 

INVESTIMENTO 

Valor do Investimento por participante: R$ 1.899,00 (hum mil, oitocentos e noventa e nove 

reais). 

Condições Especiais: 

Quantidade de participante por órgão Valor por participante 
 

Valor com desconto 
(10%) 

 

01 ou mais participante  

 
R$ 1.899,00  

 
R$ 1.709,10 
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PAGAMENTO 

O pagamento deverá ser realizado em nome da empresa: VANESSA CARLI 

TREINAMENTOS – CAPACCITAR TREINAMENTOS, CNPJ n. 43.734.527/0001-52, na 

Agência: 0046-9, Conta Corrente: 38447-0, pelo Banco do Brasil, PIX: 43.734.527/0001-

52. 

 

OBRIGAÇÕES DA EMPRESA  

• Apoio logístico 

• Disponibilizar Local do evento; 

• Disponibilizar professor; 

• Disponibilizar material didático (caderno, apostila, caneta, marca texto).  

• Disponibilizar Coffe Break; 

• Disponibilizar certificado com carga horaria e conteúdo programático; 

 

CANCELAMENTO E ALTERAÇÃO 

Cancelamento por parte do Treinando. O cancelamento da inscrição por parte do 

treinando poderá ser realizada com até 3 (três) dias úteis de antecedência à realização 

do evento; após este prazo não mais será aceito o cancelamento da inscrição, mas poderá 

ser feita a substituição do participante. 

Cancelamento por parte da empresa. A Capaccitar Treinamentos reserva-se o direito 

de adiar ou cancelar o evento por motivo operacional relevante obrigando-se, porém, a 

comunicar tal fato com razoável antecedência a Contratante. 

Alteração: A Capaccitar se reserva no direito de realizar, de forma superveniente, 

alterações na programação. A substituição de palestrante poderá ocorrer em face da 

indisponibilidade do palestrante/instrutor após a confirmação do convite ou mesmo em 

razão de caso fortuito ou força maior. 
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INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

• Será fornecido material de apoio, coffee break e certificado de participação com 

conteúdo e carga horária; 

• O certificado somente será concedido aos participantes que obtiverem o mínimo de 

75% de frequência e após a realização do pagamento do curso; 

 

CONTATO 

E-mail: atendimento.capaccitar@gmail.com 

Tel: (65) 99694-6662 – Vanessa Carli 

Instagram: capaccitartreinamentos 

Site: www.capaccitar.com.br 

mailto:atendimento.capaccitar@gmail.com
http://www.capaccitar.com.br/

