PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

Gabinete do Prefeito
Gestdo 2013-2016

LEI COMPLEMENTAR N°. 0115/2015.

SUMULA: “AUTORIZA O AJUSTE SALARIAL DOS
SERVIDORES EFETIVOS DO MUNICIPIO DE APIACAS
SETOR ADMINISTRACAO E SERVICOS GERAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A Camara Municipal de Apiacas, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu, Adalto
José Zago Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o ajuste salarial dos servidores efetivos da Secretaria
Municipal de Administragéo, Servicos Urbanos, Agricultura, Infraestrutura e demais
gue envolvem servicos do Municipio de Apiacas, em conformidade com as Classes
e Niveis respectivos de cada servidor.

Art. 2°. Fica alterado o Anexo lll da Lei Complementar n° 065/2011, parte integrante
desta Lei, compreendida como Tabela de Vencimento Base dos cargos devidamente
corrigidos.

Art. 3°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo ao més de abril de 2015 e, revoga as disposic6es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Apiacés, em 14 de abril de 2015.

ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal
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TABELA DE VENCIMENTO BASE
CARGOS: ANALISTA TRIBUTARIO; CONTADOR; CONTROLADOR INTERNO E PREGOEIRO
NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOGCAO
PROGRESSAO A (1,00) B(1,15) | C(1,30) D (1,45)
0-3anos 11 4.190,99 | 4.819,64 | 5.44829 | 6.076,94
3,1-6 anos 2 |1,03 4.316,72 | 4.964,23 | 561174 | 6.259,24
6,1- 9 anos 3 |1,0609 4.44622 | 511315 | 5.780,09 | 6.447,02
91-12anos | 4 |1,09273 457961 | 5.266,55 | 5.953,49 | 6.640,43
12,1-15an0s | 5 |1,12551 4.717,00 | 542455 | 6.132,10 | 6.839,64
151-18anos | 6 |1,15927 485851 | 5.587,28 | 6.316,06 | 7.044,83
18,1-21anos | 7 |1,19405 5.004,26 | 5.754,90 | 6.505,54 | 7.256,18
21,1-24anos | 8 |1,22087 5.154,39 | 5.927,55 | 6.700,71 | 7.473,86
24,1-27anos | 9 |1,26677 5.309,02 | 6.10537 | 6.901,73 | 7.698,08
27,1-30anos |10 |1,30477 5.468,29 | 6.288,54 | 7.108,78 | 7.929,02
30,1-33anos |11 [1,34392 5.632,34 | 6.477,19 | 7.322,04 | 8.166,89
33,1-36anos |12 |1,38423 5.801,31 | 6.671,51 | 7.541,70 | 8.411,90

TABELA DE VENCIMENTO BASE

CARGOS: ADMINISTRADOR; ADVOGADO; ENGENHEIRO AGRONOMO E VETERINARIO

NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOGAO

PROGRESSAO A (1,00) B(1,15) | C(1,30) D (1,45)

0 - 3anos 11 3.024,57 | 3.478,26 | 3.931,94 | 4.385,63
3,1- 6 anos 2 |1,03 3.115,31 | 3.582,60 | 4.049,90 | 4.517,20
6,1- 9 anos 3 |1,0609 3.208,77 | 3.690,08 | 4.171,40 | 4.652,71
9,1- 12 anos 4 |1,09273 3.305,03 | 3.800,78 | 4.296,54 | 4.792,29
12,1 - 15 anos 5 |1,12551 3.404,18 | 3.914,81 | 4.42543 | 4.936,06
15,1 - 18 anos 6 |1,15027 3.506,31 | 4.032,25 | 4.558,20 | 5.084,14
18,1 - 21 anos 7 |1,19405 3.611,49 | 415322 | 4.694,94 | 5.236,67
21,1 - 24 anos 8 |1,22087 3.719,84 | 4.277,82 | 4.83579 | 5.393,77
24,1 - 27 anos 9 |1,26677 3.831,43 | 4.406,15 | 4.980,87 | 5.555,58
27,1 - 30 anos 10 | 1,30477 3.946,38 | 453833 | 5.130,29 | 5.722,25
30,1 - 33 anos 11| 1,34392 4.064,77 | 4.674,48 | 5.284,20 | 5.893,92
33,1 - 36 anos 12 | 1,38423 4.186,71 | 4.814,72 | 544273 | 6.070,73
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TABELA DE VENCIMENTO BASE

CARGOS: OPERADOR DE MAQUINAS E VEICULOS, OPERADOR DE MAQUINAS
RODOVIARIAS e MECANICO

NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOCAO

PROGRESSAO A (1,00) B (1,15) C (1,30) C (1,45)
0 - 3 anos 101 1.668,98 1.919,33 2.169,67 2.420,02
3,1 -6 anos 2 (1,03 1.719,05 1.976,91 2.234,76 2.492,62
6,1 - 9 anos 3 [1,0609 1.770,62 2.036,21 2.301,81 2.567,40
9,1 - 12 anos 4 11,09273 1.823,74 2.097,30 2.370,86 2.644,42
12,1-15anos | 5 |1,12551 1.878,45 2.160,22 2.441,99 2.723,75
15,1-18anos | 6 |1,15927 1.934,81 2.225,03 2.515,25 2.805,47
18,1-21anos | 7 |1,19405 1.992,85 2.291,78 2.590,70 2.889,63
21,1-24anos | 8 |1,22987 2.052,63 2.360,53 2.668,43 2.976,32
24,1-27 anos | 9 |1,26677 2.114,21 2.431,35 2.748,48 3.065,61
27,1-30anos |10|1,30477 2.177,64 2.504,29 2.830,93 3.157,58
30,1-33anos |11|1,34392 2.242,97 2.579,41 2.915,86 3.252,31
33,1-36anos |12|1,38423 2.310,26 2.656,80 3.003,34 3.349,88

TABELA DE VENCIMENTO BASE
CARGO: TECNICO EM INFORMATICA
NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOCAO

PROGRESSAO A (1,00) B (1,15) C (1,30) C (1,45)
0 - 3 anos 101 1.631,89 1.876,67 2.121,46 2.366,24
3,1 -6 anos 2 (1,03 1.680,85 1.932,97 2.185,10 2.437,23
6,1 - 9 anos 3 [1,0609 1.731,27 1.990,96 2.250,65 2.510,34
9,1 - 12 anos 4 11,09273 1.783,21 2.050,69 2.318,17 2.585,65
12,1-15anos | 5 |1,12551 1.836,71 2.112,21 2.387,72 2.663,22
15,1-18anos | 6 |1,15927 1.891,81 2.175,58 2.459,35 2.743,12
18,1-21anos | 7 |1,19405 1.948,56 2.240,85 2.533,13 2.825,41
21,1-24anos | 8 |1,22987 2.007,02 2.308,07 2.609,12 2.910,18
24,1-27 anos | 9 |1,26677 2.067,23 2.377,31 2.687,40 2.997,48
27,1-30anos |10|1,30477 2.129,25 2.448,63 2.768,02 3.087,41
30,1-33anos |11|1,34392 2.193,12 2.522,09 2.851,06 3.180,03
33,1-36anos |12|1,38423 2.258,92 2.597,76 2.936,59 3.275,43
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TABELA DE VENCIMENTO BASE
CARGOS: MOTORISTA E TRATORISTA
NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOCAO

PROGRESSAO A (1,00) B (1,15) | C(1,30) C (1,45)
0 - 3 anos 1)1 1.299,84 | 1.494,82 | 168979 | 1.884,77
3,1 - 6 anos 21,03 1.338,84 | 1.539,66 | 174049 | 1.941,31
6,1 - 9 anos 3 | 1,0609 1.379,00 | 158585 | 1792,70 | 1.999,55
9,1-12anos | 4 |1,09273 1.420,37 | 1.633,43 | 1.846,48 | 2.059,54
12,1-15an0s | 5 |1,12551 1.462,98 | 1.682,43 | 1.901,88 | 2.121,32
15,1-18anos | 6 |1,15927 1.506,87 | 1.732,90 | 1.958,93 | 2.184,96
18,1-21anos | 7 |1,19405 1.552,08 | 1.784,89 | 2017,70 | 2.250,51
21,1-24anos | 8 |1,22987 1.598,64 | 1.838,44 | 207823 | 2.318,03
24,1-27 anos | 9 |1,26677 1.646,60 | 1.89359 | 214058 | 2.387,57
27,1-30anos |10|1,30477 1.696,00 | 1.950,40 | 2.204,80 | 2.459,19
30,1-33anos |11|1,34392 1.746,88 | 2.008,91 | 227094 | 2.532,97
33,1-36anos |12|1,38423 1.799,28 | 2.069,17 | 2.339,07 | 2.608,96

TABELA DE VENCIMENTO BASE
CARGOS: TECNICO AGRICOLA, MONITOR DE INFORMATICA e TECNICO OPERACIONAL
EM ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOCAO

PROGRESSAO A (1,00) B (1,15) | C(1,30) C (1,45)
0 - 3 anos 1)1 1.179,45 | 1.356,37 | 1533,29 | 1.710,20
3,1 - 6 anos 21,03 1.214,83 | 1.397,06 | 157928 | 1.761,51
6,1 - 9 anos 3 | 1,0609 1.251,28 | 1.43897 | 162666 | 1.814,35
91-12anos | 4 |1,09273 1.288,82 | 1.48214 | 167546 | 1.868,78
12,1-15an0s | 5 |1,12551 1.327,48 | 152660 | 172573 | 1.924,85
15,1-18anos | 6 |1,15927 1.367,31 | 1.572,40 | 1777,50 | 1.982,59
18,1-21anos | 7 |1,19405 1.408,32 | 1.61957 | 1.830,82 | 2.042,07
21,1-24anos | 8 |1,22987 1.450,57 | 1.668,16 | 188575 | 2.103,33
24,1-27 anos | 9 |1,26677 1.494,09 | 171821 | 194232 | 2.166,43
27,1-30anos |10|1,30477 1.538,91 | 1.769,75 | 2.000,59 | 2.231,43
30,1-33anos |11|1,34392 1.585,08 | 1.822,84 | 206061 | 2.298,37
33,1-36anos |12|1,38423 1.632,63 | 1.877,53 | 212243 | 2.367,32
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TABELA DE VENCIMENTO BASE

CARGOS: AGENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR CONTABIL, OPERADOR DE MOTO
SERRA, AGENTE DE MANUTENGCAO DA ESTAGAO DE AGUA, PEDREIRO, AUXILIAR DE
PEDREIRO, TECNICO DE MANUTENGAO, FISCAL SANITARISTA, AGENTE SANITARISTA e
FISCAL DE TRIBUTOS

NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOGAO

PROGRESSAO A (1,00) B (1,15) | C(1,30) C (1,45)
0 - 3 anos 11 1.041,98 | 1.19828 | 1.354,57 | 1.510,87
3,1 - 6 anos 21,03 1.073,24 | 1.23423 | 139521 | 1.556,20
6,1 - 9 anos 3 | 1,0609 1.10544 | 1.271,25 | 1437,07 | 1.602,88
91-12anos | 4 |1,09273 1.138,60 | 1.309,39 | 1.480,18 | 1.650,97
12,1-15an0s | 5 |1,12551 1.172,76 | 1.348,67 | 152458 | 1.700,50
15,1-18 anos | 6 |1,15927 1.207,94 | 1.389,13 | 1570,32 | 1.751,51
18,1-21anos | 7 |1,19405 1.244,18 | 1.430,81 | 1617,43 | 1.804,06
21,1-24anos | 8 |1,22987 1.281,50 | 1.473,73 | 166596 | 1.858,18
24,1-27 anos | 9 |1,26677 1.319,95 | 1.517,94 | 171593 | 1.913,93
27,1-30anos |10|1,30477 1.359,55 | 156348 | 1767,41 | 1.971,34
30,1-33anos |11|1,34392 1.400,33 | 1.610,38 | 1.820,43 | 2.030,48
33,1-36anos |12|1,38423 1.442,34 | 1.658,70 | 187505 | 2.091,40

TABELA DE VENCIMENTO BASE
CARGOS: COLETOR DE LIXO e COVEIRO
NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOCAO

PROGRESSAO A (1,00) B (1,15) | C(1,30) C (1,45)
0 - 3 anos 1)1 835,74 961,10 1.086,46 | 1.211,82
3,1 - 6 anos 21,03 860,81 989,93 1.119,06 | 1.248,18
6,1 - 9 anos 3 | 1,0609 886,64 1.019,63 | 1.152,63 | 1.285,62
9,1-12anos | 4 |1,09273 913,24 1.050,22 | 1.187,21 | 1.324,19
12,1-15an0s | 5 |1,12551 940,63 1.081,73 | 1.222,82 | 1.363,92
15,1-18 anos | 6 |1,15927 968,85 1.114,18 | 1.259,51 | 1.404,83
18,1-21anos | 7 |1,19405 997,92 1.147,60 | 1.297,29 | 1.446,98
21,1-24anos | 8 |1,22987 1.027,85 | 1.182,03 | 133621 | 1.490,39
24,1-27 anos | 9 |1,26677 1.058,69 | 1.217,49 | 1.376,30 | 1.535,10
27,1-30anos |10|1,30477 1.090,45 | 1.254,02 | 1417,59 | 1.581,15
30,1-33anos |11|1,34392 1.123,16 | 1.291,64 | 146011 | 1.628,59
33,1-36anos |12|1,38423 1.156,86 | 1.330,39 | 1503,92 | 1.677,45
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TABELA DE VENCIMENTO BASE
CARGOS: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, CONTINUO, COZINHEIRA, SERVICOS
GERAIS, TRABALHADOR BRACAL, ZELADORA, e VIGIA
NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOCAO

PROGRESSAO A (1,00) B (1,15 | C(1,30) C (1,45)
0 - 3 anos 1)1 822,12 945,44 1.068,76 | 1.192,07
3,1 - 6 anos 21,03 846,78 973,80 1.100,82 | 1.227,84
6,1 - 9 anos 3 | 1,0609 872,19 1.003,02 | 1.133,84 | 1.264,67
91-12anos | 4 |1,09273 898,35 1.033,11 | 1.167,86 | 1.302,61
12,1-15an0s | 5 |1,12551 925,30 1.064,10 | 1.202,89 | 1.341,69
15,1-18anos | 6 |1,15927 953,06 1.096,02 | 1.238,98 | 1.381,94
18,1-21anos | 7 |1,19405 981,65 1.128,90 | 1.276,15 | 1.423,40
21,1-24anos | 8 |1,22987 1.011,10 | 1.162,77 | 131444 | 1.466,10
24,1-27 anos | 9 |1,26677 1.041,44 | 1.197,65 | 1.353,87 | 1.510,08
27,1-30anos |10|1,30477 1.072,68 | 1.23358 | 1.394,48 | 1.555,39
30,1-33anos |11|1,34392 1.104,86 | 1.27059 | 143632 | 1.602,05
33,1-36anos |12|1,38423 1.138,01 | 1.308,71 | 147941 | 1.650,11
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ANEXO |

RELATORIO DE ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

(Inciso I do artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

Estabelece a remuneracdo dos Servidores Efetivos da Secretaria Municipal dos
setores Administrativos, de Servigos e Transportes do Municipio de Apiacas.

FONTE DE CUSTEIO:

Dotacbes orgcamentarias anuais, consignadas.

JUSTIFICATIVA:

Na qualidade de Ordenador de despesa do Municipio de Apiacas MT, declaro para
os efeitos do Inciso Il do artigo 16 da LC 101/2000, que a despesa constante do
resultado desta Lei, encontra-se devidamente enquadrada financeiramente e
orcamentariamente ndo afetando o equilibrio das contas publicas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Apiacés, em 14 de abril de 2015.

Atenciosamente,

ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal



