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LEI COMPLEMENTAR N°. 015/2008.

“Dispde sobre a regulamentacdo do exercicio das atividades de Agente Comunitario de Saude e
de Agente de Combate as Endemias no ambito do Municipio de Apiacas e da outras providéncias.”

SILDA KOCHEMBORGER, Prefeita Municipal de Apiacas, Estado de Mato Grosso, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei regulamenta as atividades de Agente Comunitario de Salde e de Agente de Combate as
Endemias com fundamento nas prescricdes da Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de 2006 e da Emenda
Constitucional n° 51, de 14 de fevereiro de 2006.

Art. 2°. Ficam criado os cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias,
com retribuicdo mensal estabelecida na forma do anexo Unico, com as atividades publicas a serem executadas no
ambito do sistema municipal de Saulde, os quais passardo a integrar o quadro de pessoal da administracdo direta do
municipio e passam a reger-se pelo disposto nesta Lei.

Art. 3. O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Salde e de Agente de Combate as
Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Satide - SUS, na execugo
das atividades de responsabilidade do Municipio.

Paragrafo tnico. E vedado aos Agentes Comunitérios de Saude e aos Agentes de Combate as Endemias
desenvolver atividades tipicas do servico interno das unidades basicas de sadde de sua referéncia.

Art. 4°. O Agente Comunitario de Sadde tem como atribuicéo o exercicio de atividades de prevencédo de
doengas e promo¢do da saude, mediante acdes domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.

Paragrafo Unico. Sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Salide, na sua &rea de atuagéo:

. a utilizagdo de instrumentos para diagnostico demogréfico e sdcio-cultural da comunidade;

Il. a promogao de agdes de educacdo para salde individual e coletiva;

[1I. o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acdes de saude, de nascimento, 6bitos,
doengas e outros agravos a salde;

IV. 0 estimulo a participagdo da comunidade nas politicas voltadas para a &rea da saude;

V. arealizacdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia;

VI. a participagéo em a¢Bes que fortalecam os elos entre o setor satide € outras politicas que promovam
a qualidade de vida.

Art. 5°. O Agente Comunitario de Salide deverd preencher os seguintes requisitos para o exercicio da
atividade:

| residir na drea da comunidade em que atuar desde a data da publicacdo do Edital do processo seletivo
publico;

II. haver concluido, com aproveitamento curso introdutério de formagdo inicial e continuidade;

[1l. haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo Gnico. Compete a Secretaria Municipal de Saude a definicdo da area geogréfica a que se
refere o inciso |, observados os parametros estabelecidos pelo Ministério da Sadde e Secretaria Estadual de Saude.

Art. 6°. O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigéo o exercicio de atividades de vigilancia,
prevencdo e controle de doengas e promogdo da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e
sob supervisdo do gestor municipal.
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Art. 7°. A contratacdo de Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate as Endemias, devera ser

precedida de processo seletivo pablico de provas ou de provas e titulos de acordo com a natureza e a complexidade de
suas atribuicbes e requisitos especificos para 0 exercicio das atividades, que atenda aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 8°. O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da
atividade.

. haver concluido, com aproveitamento, curso introdutdrio de formagdo inicial e continuada;

1. haver concluido o ensino fundamental.

Art. 9°. N&o se aplica a exigéncia a que se refere o inciso ll, do art. 5° € o inciso Il do art. 8°, desta Lei
aos que na data de publicacdo da medida Proviséria n® 297, de 09 de junho de 2006, convertida na Lei Federal n°
11.350/2006, aos que estavam exercendo atividades proprias de Agente Comunitario de Satide e Agente de Combate
as Endemias.

Art. 10. Os Agentes Comunitérios de Salde e os Agentes de Combate as Endemias que ingressarem por
meio de processo seletivo pablico submetem-se ao regime juridico administrativo estabelecido nesta Lei, ndo lhes
sendo concedidas as vantagens e beneficios previstos no Plano de Carreira dos demais servidores publicos, e ainda:

|. diarias;

Il readaptagéo funcional;

[1l. adicional por tempo de servico;

IV. férias-prémio;

V. licencas:

a) para tratar de interesse particular;

b) para 0 desempenho de mandato classista;

c) para tratar de doenca em pessoa da familia, salvo os casos de idosos, criangas e portadores de
deficiencias;

d) para acompanhamento do conjuge ou companheiro militar;

VI. afastamentos:

a) para servir em outro 6rgao ou entidade;

b) para estudo ou misséo especial;

¢) salvo licenca maternidade e previdenciaria.

VII. outras vantagens inerentes a ocupantes de cargo de provimento efetivo.

Art. 11. O Municipio poderé promover o desligamento unilateral do Agente Comunitario de Saude ou do
Agente de Combate as Endemias, na comprovada ocorréncia de uma das seguintes hipéteses:

|. prética de falta grave, assim consideradas aquelas que configurem:

a) crime contra a administragéo publica;

b) faltas injustificadas em nlimero igual ou superior a 30 (trinta) dias consecutivos;

c) faltas injustificadas em nimero igual ou superior a 30 (trinta), intercaladas num periodo de 12 (doze)
meses;

d) indisciplina, insubordinacdo e desidia em servico;

e) descumprimento de norma ou procedimento, relativamente ao exercicio de suas atribui¢des;

f) utilizac@o de bens, materiais e instalacdes da unidade em que atua, assim como da condi¢éo de agente
publico, para fins particulares;

g) ofensa fisica em servigo contra usuarios ou outros servidores e superiores, salvo a legitima defesa;

h) descumprimento do disposto no art. 3°, paragrafo Unico;

i) geragdo de conflitos ou rejei¢do junto a sua comunidade.

II. acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou funcdes publicas;

IIl. necessidade de reducéo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da Lei n° 9.801,
de 14 de junho de 1999, que regulamenta o art. 169, 88 4° a 7° da Constitui¢do Federal,
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IV. insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos um

recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em 30 (trinta) dias, e o prévio conhecimento dos
padrdes minimos exigidos para a continuidade da relagdo de trabalho, estabelecidos de acordo com as peculiaridades
das atividades exercidas.

81° No caso do Agente Comunitario de Salde, tambhém podera haver o desligamento unilateral na
hipétese de nédo-atendimento ao disposto no inciso | do caput do art. 5° desta Lei, quando deixar de residir na area de
atuacdo ou em funcéo de apresentacdo de declaragdo falsa de residéncia.

82°. O procedimento de avaliacdo do desempenho a que se refere o inciso IV deste artigo, com os
padrdes minimos para exercicio das atividades tratadas nesta Lei, sera objeto de regulamento.

§3°. E vedada aos profissionais, no exercicio das atividades de Agente Comunitario de Saude e do
Agente de Combate as Endemias, a nomeacao ou designagdo, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comisséo ou funcdo de confianca.

§4°. Além das hipéteses previstas no caput deste artigo, ocorrera a dispensa do Agente Comunitario de
Saude e do Agente de Combate as Endemias:

|. a pedido;

Il. pela exting&o ou conclusdo do programa.

Art. 12. Os processos seletivos realizados pela administracdo publica municipal antes da data de edi¢éo
da Emenda Constitucional n° 51/2006, serdao considerados convalidados, apos o ato formal de certificacdo, o qual
devera ser publicado, devendo os Agentes Comunitarios, em efetivo exercicio na profissdo até a data de Edicdo da Lei
n° 11.350/2006, serem lotados nos quadros de pessoal, criados pela presente lei.

Paragrafo Uinico. Os Agentes Comunitérios aprovados no processo seletivo mencionado no “Caput” e que,
até a data de publicacdo da presente Lei, ainda néo tiverem sido convocados terdo seu direito garantido até o termino
da data de validade do processo seletivo, conforme previsto no Edital.

Art. 13. As despesas decorrentes desta lei correrdo & conta das dotagdes anuais, consignadas na Lei
Orcamentéria do municipio.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario, em
especial a Lei Municipal n° 475, de 03 de setembro de 2007.

Apiacés, 25 de Marco de 2008.

SILDA KOCHEMBORGER
Prefeita Municipal
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ANEXO UNICO
Cargo Quantidade Remuneragdo Mensal
Agente Comunitério de Salde 025 R$ 620,00
Agente de Combate as Endemias 008 R$ 835,00




