PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

Gabinete do Prefeito
Gestao 2021-2024.

LEI MUNICIPAL N.° 1.428/2023.

REESTRUTURA O CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS DE APIACAS/MT E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JULIO CESAR DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Apiacés, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais e ainda com fulcro na Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Céamara de Vereadores aprovou e Ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA NATUREZA, DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA.

Artigo 1° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é uma instancia de Controle Social
Deliberativa do sistema descentralizado e participativo do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, de carater permanente e de composi¢cdo paritaria entre 0s 0Orgaos
governamentais e a sociedade civil organizada, vinculado & estrutura do Orgéo Gestor da
Politica Municipal de Assisténcia Social no Municipio de Apiacas.

Artigo 2° - Finalidades do Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — efetuar 0 acompanhamento da gestdo e avaliacdo da Politica de Assisténcia Social, do
Plano Plurianual de Assisténcia Social e dos recursos financeiros destinados a sua
implementacao;
I1 — estabelecer por meio de resolucdes, as agdes da assisténcia social, contribuindo para o
processo de implantacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e da Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS.

I - Acompanhar e avaliar as atividades e servicos prestados pelas entidades e organizacOes de
assisténcia social, publicas e privadas.

Artigo 3° - S&o competéncias do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

l. elaborar seu Regimento Interno, o conjunto de normas administrativas definidas pelo
Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento;

Il. aprovar a Politica Estadual, do Distrito Federal e Municipal, elaborada em consonancia
com a PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS -
Sistema Unico de Assisténcia Social, e com as diretrizes estabelecidas pelas
Conferéncias de Assisténcia Social, podendo contribuir nos diferentes estagios de sua
formulacéo;
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convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional, as Conferéncias de
Assisténcia Social na respectiva esfera de governo, bem como aprovar as normas de
funcionamento das mesmas e constituir a comissdo organizadora e 0 respectivo
Regimento Interno;

encaminhar as deliberacdes da conferéncia aos 6rgdos competentes e monitorar seus
desdobramentos;

acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e 0
desempenho dos beneficios, rendas, servicos sdcio assistenciais, programas e projetos
aprovados nas Politicas de Assisténcia Social Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e
Municipais;

normatizar as acdes e regular a prestacdo de servi¢os de natureza publica e privada no
campo da assisténcia social, exercendo essas fungGes num relacionamento ativo e
dindmico com os Orgaos gestores, resguardando-se as respectivas competéncias;
aprovar o plano integrado de capacitacéo de recursos humanos para a area de assisténcia
social, de acordo com as Normas Operacionais Basicas do SUAS (NOB-SUAS) e de
Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS));

zelar pela implementagdo do SUAS, buscando suas especificidades no ambito das trés
esferas de governo e efetiva participacdo dos segmentos de representacdo dos conselhos;
aprovar a proposta or¢camentaria dos recursos destinados a todas as a¢6es de assisténcia
social, nas suas respectivas esferas de governo, tanto 0s recursos proprios quanto os
oriundos de outras esferas de governo, alocados nos respectivos fundos de assisténcia
social;

aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os parametros adotados na LOAS
e explicitar os indicadores de acompanhamento;

propor acdes que favorecam a interface e superem a sobreposi¢cdo de programas,
projetos, beneficios, rendas e servigos;

inscrever e fiscalizar as entidades e organizacgdes de assisténcia social;

informar ao CNAS sobre o cancelamento de inscrigdo de entidades e organizacgdes de
assisténcia social, a fim de que este adote as medidas cabiveis;

acompanhar o processo do pacto de gestao entre as esferas nacional, estadual, do Distrito
Federal e municipal, efetivado na Comisséo Intergestores Tripartite - CIT e Comissao
Intergestores Bipartite - CIB, estabelecido na NOB/SUAS, e aprovar seu relatorio;
divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

acionar o Ministério Publico, como instancia de defesa e garantia de suas prerrogativas
legais.

acompanhar e avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia- PBF;

fiscalizar a gestdo e execucdo dos recursos do indice de Gestdo Descentralizada do
Programa Bolsa Familia — IGDPBF e do indice de Gestio Descentralizada do Sistema
Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS;
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XIX. planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (trés por cento) dos recursos do
IGDSUAS e IGDBPF destinados ao desenvolvimento das atividades do conselho.
XX. Aprovar critérios de concessao de concessado e valor dos beneficios eventuais.
CAPITULO II

DA COMPOSICAO, DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO.

SECAO |
DA COMPOSICAO

Artigo 4° - O Conselho Municipal - CMAS possui a seguinte composicao:
| — Representacdo do Governo Municipal:

a) 01 (um) representante da Secretaria de Assisténcia Social;
b) 01(um) representante da Secretaria de Educacao;
c) 01(um) representante da Secretaria de Salde;

Reedicdo dada pela Lei Municipal n°. 1.334/2022.

Il — Representacdo da Sociedade Civil organizada:

a) 01 (um) representante de usuarios ou de organizagao de usuarios da Assisténcia Social;
b) 01 (um) representante de entidades e organizacdes de Assisténcia Social;
c) 01 (um) representante dos Trabalhadores da Assisténcia Social.

8 1° - Os representantes do Governo Municipal serdo indicados pelos respectivos titulares
das secretarias municipais, e 0s representantes da sociedade civil organizada seréo escolhidos
em foro proprio, organizado pela sociedade civil.

§ 2° - Os conselheiros representantes de Orgdos governamentais e da sociedade civil
organizada, titulares e suplentes serdo nomeados por ato do Prefeito Municipal.

8§ 3° - O mandato dos conselheiros tera duracdo de 02 (dois) anos, que pode ser reconduzida
uma Unica vez, por igual periodo.

8 4° - Serd substituido o conselheiro representante do governo ou da sociedade civil que néo
comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) intercaladas na vigéncia do
mandato ou quando apresentar carta de rendncia, salvo por se a auséncia ocorrer por motivo
de forca maior, justificada por escrito para o0 Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS.
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SECAO 11
DA ESTRUTURA

Artigo 5° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS tem a seguinte estrutura:

| — colegiado composto por 06 (seis) conselheiros e seus respectivos suplentes, com
composicdo paritéaria entre governo e sociedade civil.

Il — diretoria composta por 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente, Secretéario (a)
Executivo (a), e Coordenadores de Comissdes Tematicas.

Paragrafo Unico — O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS serdo eleitos entre seus membros, em reunido plenaria, com alternancia entre
representantes do governo e da sociedade civil em cada mandato, sendo permitida uma Unica
reconducao.

SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Artigo 6° - O CMAS tera seu funcionamento, regido por regimento interno proprio e obedecendo as

seguintes normas:

| — Plenario como 6rgéo de deliberacdo méaxima;
Il — As sessOes plenarias serdo realizadas ordinariamente quando convocadas pelo presidente
ou por requerido da maioria dos seus membros.

Artigo 7° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou equivalente prestara o apoio administrativo

necessario ao funcionamento do CMAS.

Artigo 8° - Para melhor desempenho de suas fun¢bes o0 CMAS podera recorrer a pessoas e entidades,

mediante 0s seguintes critérios:

| - Consideram-se colaboradoras do CMAS, as institui¢cbes formadoras de recursos humanos
para a assisténcia social e as entidades representativas de profissionais e usuarios dos
servigos de assisténcia social sem embargo de sua condi¢do de membro;

Il — Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notoria especializacdo para assessorar
0 CMAS em assuntos especificos.

Artigo 9° - Todas as deliberacbes do Conselho Municipal de Assisténcia Social do CMAS serdo

publicas, dando-se a ampla divulgacéo.
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Paragrafo Unico — As resolucbes do CMAS, bem como os temas tratados em plenério de diretoria e
comissdes, serdo objeto de ampla e sistematica divulgacéo.

CAPITULO 11l
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Artigo 10° - O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, diretamente subordinada a Presidéncia e
ao colegiado, para dar suporte ao cumprimento de suas competéncias.

Artigo 11° - A Secretaria Executiva é a unidade de apoio para o funcionamento do CMAS, que sera
composta por pessoal de apoio técnico e administrativo, tendo por objetivo assessorar as
reunides do colegiado e divulgar suas deliberagdes.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 12° - Os conselheiros ndo receberdo qualquer remuneragdo por sua participacdo nas reunides do
colegiado e os servigos prestados serdo considerados, para todos os efeitos, como interesse
publico e relevante valor social ao municipio.

Artigo 13° - Os conselheiros de assisténcia social sdo agentes publicos com poder de decisdo nos
assuntos de interesse coletivo, com a aprovacdo de planos, gastos com recursos publicos e
fiscalizacdo e acompanhamento da politica publica de assisténcia social.

Artigo 14° - Os conselheiros enquanto agentes publicos devem observar aos principios que regem a
Administracdo Publica.

Artigo 15° - O 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social deve:
| — prover o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS com infraestrutura, recursos
materiais, humanos e financeiros, arcando com despesas inerentes ao seu funcionamento,
bem como as despesas de passagens, diarias para custeio de translado, alimentacdo e
hospedagem dos conselheiros governamentais e ndo governamentais, no exercicio de suas
atribuicoes;
Il — destinar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social percentual dos recursos oriundos
do indice de Gestdo Descentralizada do SUAS — IGD SUAS, conforme normatizado pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social;
1l — subsidiar o Conselho Municipal de Assisténcia Social com informagbes para o
cumprimento de suas atribuicGes e para deliberacdo sobre o funcionamento dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
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Artigo 16° - Os conselheiros que se ausentarem da sede do Municipio, representando o CMAS, nos
termos da liberacdo, fardo jus as diarias conforme valor estabelecido em Lei Municipal
especifica.

Artigo 17° - O CMAS elaborard seu Regimento Interno no prazo de 60 (sessenta) dias apds a
promulgacéo da Lei.

Artigo 18° - A Secretaria Municipal a cuja competéncia esteja afetas as atribui¢fes objeto da presente
Lei passara a chamar-se Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Artigo 19° - As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por dotacdo prevista em Orgamento:
Projeto atividade 2.046 — Manutencdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Artigo 20° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo ou afixacao, revogadas as disposices
em contrario.

Gabinete do Prefeito de Apiacas/MT, 09 de novembro de 2023.

JULIO CESAR DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL



