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LEI COMPLEMENTAR N°. 0136/2017.

SUMULA: “AUTORIZA A RECOMPOSICAO SALARIAL
DOS SERVIDORES EFETIVOS DA EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE APIACAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A Camara Municipal de Apiacas, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais, aprovou e eu, Adalto
José Zago Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado a recomposicdo salarial dos servidores efetivos da
Secretaria Municipal de Educac¢do do Municipio de Apiacés a aliquota de 5% (cinco
por cento), em conformidade com as Classes e Niveis respectivos de cada servidor.

Art. 2°. Fica alterado o Anexo Il da Lei Complementar n° 014/2008, parte integrante
desta Lei, compreendida como Tabela de Vencimento Base dos cargos devidamente
corrigidos, para aplicagdo na competéncia da folha de pagamento do més de
maio/2017.

Art. 3°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Apiacés, em 16 de maio de 2017.

ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal
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TABELA DE VENCIMENTO BASE

CARGOS: FONOAUDIOLOGO e NUTRICIONISTA (20 HORAS)

NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOCAO

PROGRESSAO A (1,00) B(1,15) | C(1,30) D (1,45)

0-3anos 11 2.457,66 | 2.826,31 | 3.194,96 | 3.563,61
3,1- 6 anos 2 1,03 2.531,39 | 2.911,10 | 3.290,81 | 3.670,52
6,1- 9 anos 3 11,0609 2.607,33 | 2.998,43 | 3.389,53 | 3.780,63
9,1-12 anos 4 1,09273 2.685,55 | 3.088,38 | 3.491,22 | 3.894,05
121-15an0os | 5 |1,12551 2.766,12 | 3.181,04 | 359595 | 4.010,87
151-18anos | 6 |1,15927 2.849,10 | 3.276,47 | 3.703,83 | 4.131,20
18,1-21lanos | 7 |1,19405 2.934,57 | 3.374,76 | 3.814,95 | 4.25513
21,1-24anos | 8 |1,22087 3.022,61 | 3.476,00 | 3.929,40 | 4.382,79
241-27anos | 9 |1,26677 3.113,29 | 3.580,28 | 4.047,28 | 4.514,27
27,1-30anos |10 1,30477 3.206,69 | 3.687,69 | 4.168,70 | 4.649,70
30,1-33anos | 111,34392 3.302,89 | 3.798,32 | 4.293,76 | 4.789,19
33,1-36anos |12 1,38423 3.401,98 | 3.91227 | 4.42257 | 4.932,87

TABELA DE VENCIMENTO BASE
CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOGAO

PROGRESSAO A (1,00) B(1,15) | C(1,30) D (1,45)

0-3anos 11 1.218,47 | 140124 | 158401 | 1.766,78
3,1- 6 anos 2 11,03 1.255,02 | 144328 | 1.631,53 | 1.819,78
6,1 -9 anos 3 |1,0609 1.292,67 | 148658 | 1.680,48 | 1.874,38
91-12anos | 4 |1,09273 1.33146 | 1531,17 | 1.730,89 | 1.930,61
12,1-15anos | 5 |1,12551 1.371,40 | 157711 | 1.782,82 | 1.988,53
151-18anos | 6 |1,15927 1.41254 | 162442 | 1.836,30 | 2.048,18
18,1-2lanos | 7 |1,19405 1.454,92 | 167315 | 1.891,39 | 2.109,63
21,1-24anos | 8 |1,22987 1.498,56 | 172335 | 1.948,13 | 2.172,92
24,1-27anos | 9 |1,26677 154352 | 177505 | 2.006,58 | 2.238,11
27,1-30anos |10 |1,30477 1.589,83 | 1.828,30 | 2.066,78 | 2.305,25
30,1-33anos |11 |1,34392 1.637,52 | 1.883,15 | 2.128,78 | 2.374,41
33,1-36anos |12 |1,38423 1.686,65 | 1.939,64 | 2.192,64 | 2.44564
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TABELA DE VENCIMENTO BASE
CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOGAO
PROGRESSAO A (1,00) B(1,15) | C(1,30) D (1,45)
0-3anos 11 961,38 1.10559 | 1.249,79 | 1.394,00
3,1- 6 anos 2 11,03 990,22 1.138,75 | 1.287,29 | 1.435,82
6,1 -9 anos 3 |1,0609 1.019,93 | 1.172,92 | 1.32591 | 1.478,90
91-12anos | 4 |1,09273 1.050,53 | 1.208,10 | 1.365,68 | 1.523,26
12,1-15anos | 5 |1,12551 1.082,04 | 124435 | 1.406,65 | 1.568,96
151-18anos | 6 |1,15927 1.114,50 | 1.281,68 | 1.448,85 | 1.616,03
18,1-21anos | 7 |1,19405 1.147,94 | 132013 | 1.492,32 | 1.664,51
21,1-24anos | 8 |1,22087 1.182,38 | 1.359,73 | 1.537,09 | 1.714,45
24,1-27anos | 9 |1,26677 1.217,85 | 1.400,52 | 1.583,20 | 1.765,88
27,1-30anos |10 1,30477 1.254,38 | 144254 | 1.630,70 | 1.818,86
30,1-33anos |11 [1,34392 1.29201 | 148582 | 1.679,62 | 1.873,42
33,1-36anos |12 |1,38423 1.330,77 | 1530,39 | 1.730,01 | 1.929,62
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ANEXO |

RELATORIO DE ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

(Inciso I do artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

Estabelece a remuneracdo dos Servidores Efetivos da Secretaria Municipal de
Educacédo do Municipio de Apiacés.

FONTE DE CUSTEIO:

Dotacfes orgcamentarias anuais, consignadas.

JUSTIFICATIVA:

Na qualidade de Ordenador de despesa do Municipio de Apiacas MT, declaro para
os efeitos do Inciso Il do artigo 16 da LC 101/2000, que a despesa constante do
resultado desta Lei, encontra-se devidamente enquadrada financeiramente e
orcamentariamente ndo afetando o equilibrio das contas publicas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Apiacés, em 16 de maio de 2017.

Atenciosamente,

ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal



