PREFEITURA MUICIPAL DE APIACAS

Gabinete do Prefeito
PROJETO DE LEI N.° 045/2025.

SUMULA: “Cria o cargo de Técnico em Enfermagem Enquadrado, define
suas atribui¢bes, insere-o no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
dos Profissionais da Satde do Municipio de Apiacas/MT, nos termos de
deciséo judicial, e da outras providéncias.”

JULIO CESAR DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente com fundamento na
Lei Organica Municipal e na legislagao vigente aplicavel a Administracdo Publica
Municipal, submete & apreciacdo da Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica criado, no Quadro de Pessoal Efetivo da Administracao
Publica Direta do Municipio de Apiacas/MT, 05 (cinco) vagas para o cargo de Técnico
em Enfermagem Enquadrado, vinculado ao Sistema Unico de Saude - SUS municipal,
em cumprimento a decisao judicial proferida nos autos do Processo n°® 1000039-
02.2024.8.11.0084, em tramite na Vara Unica da Comarca de Apiacas/MT.

Art. 2° - O cargo de que trata o artigo anterior sera incluido na estrutura
funcional do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Profissionais da Saude
do Municipio, nos termos da legislacao municipal vigente, com observancia das
especificagées constantes no Anexo |, parte integrante e inseparavel desta Lei.

Art. 3° - O provimento do cargo observara os requisitos legais de
escolaridade e habilitagéo profissional, exigindo-se:

| — Certificado de conclusdo do curso técnico em enfermagem:;

Il — Registro ativo e regular no Conselho Regional de Enfermagem -
COREN.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correréo a conta
das dotagbes proprias consignadas no orcamento vigente, podendo ser
suplementadas, se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Apiacas - MT, 05 dg junho de 2025.
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ANEXO | - ESPECIFICACOES DO CARGO

CARGO: Técnico em Enfermagem Enquadrado

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Regime Juridico: Estatutario

Vinculo: Efetivo

Lotagéo: Secretaria Municipal de Sadde

Forma de provimento: Enquadramento determinado por decisao judicial

TABELA DE VENCIMENTO BASE
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM ENQUADRADO
NIVEL DE COEFICIENTE CLASSE DE PROMOCAO

PROGRESSAO A (1,00) B (1,15) C (1,30) D (1,45)

0 - 3 anos 1 (1 2.043,75 2.350,31 2.656,87 2.963,44

3,1-6 anos 2 11,03 2.105,06 2.420,83 2.736,58 3.052,34
6,1 -9 anos 3 |1,0609 2.168,21 2.493,44 2.818,67 3.143,91
9,1-12 anos 4 11,09273 2.233,26 2.568,25 2.903,24 3.238,23
12,1 - 15 anos 5 11,12551 2.300,26 2.645,30 2.990,34 3.335,37
15,1 - 18 anos 6 |1,15927 2.369,26 2.724,66 3.080,04 3.435,43
18,1 - 21 anos 7 11,19405 2.440,34 2.806,39 3.172,45 3.538,50
21,1 - 24 anos 8 11,22987 2.513,55 2.890,59 3.267,62 3.644,66
24,1 - 27 anos 9 [1,26677 2.588,95 2.977,30 3.365,65 3.753,99
27,1 - 30 anos 101 1,30477 2.666,62 3.066,63 3.466,62 3.866,61
30,1 - 33 anos 11]1,34392 2.746,62 3.158,62 3.570,61 3.982,61
33,1 - 36 anos 12| 1,38423 2.829,02 3.253,38 3.677,73 4.102,08

ATRIBUIGOES DO CARGO

O Tecnico em Enfermagem Enquadrado tem por atribuicoes:

. Executar atividades auxiliares de enfermagem sob supervisao direta do
enfermeiro;

. Realizar procedimentos de enfermagem como administragdo de medicamentos,
curativos, aferigdo de sinais vitais e coleta de materiais para exames:

. Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave e em
isolamento;

. Realizar atendimentos ambulatoriais, inclusive em unidades de Estratégia Salde
da Familia (ESF), postos de saude e hospital municipal;

. Atuar no suporte a equipes médicas e de enfermagem em atendimentos
emergenciais;

. Zelar pela higiene, conforto e seguranga dos pacientes, bem como pela
organizagéao e limpeza dos ambientes de trabalho;

“ Operar equipamentos especificos e esterilizar materiais, obedecendo as normas
sanitarias;

. Preencher prontuarios, registros e relatérios técnicos sobre a assisténcia prestada;
o Participar de programas de educagdo continuada, campanhas e acgées
preventivas;

. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade da Administracao e

determinagao do superior imediato.
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JUSTIFICATIVA ao PROJETO DE LEI N.° 045/2025.
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei visa formalizar, por meio de instrumento
legislativo adequado, a criagdo de cargo efetivo de Técnico em Enfermagem
Enquadrado, em atendimento a deciszo judicial proferida nos autos do processo n°
1000039-02.2024.8.11.0084, cujo transito em julgado impée a Administracdo
Municipal a adogao das medidas cabiveis para seu cumprimento.

O enquadramento decorre de reconhecimento de direito funcional
anteriormente omitido, cujo acolhimento pelo Poder Judiciario demanda n&o apenas
a formalizagéo do cargo como também a sua adequacéo a estrutura vigente do Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Profissionais da Sadde vinculados ao SUS
municipal.

E importante destacar que nao ha criagdo de novo regime juridico,
tampouco inovagdo remuneratoria, sendo respeitada a matriz de vencimentos ja
adotada para cargos da mesma natureza e complexidade.

A medida resguarda a seguranca juridica, a observancia a legalidade, a
moralidade administrativa e & eficiéncia, além de atender ao interesse publico e a
valorizagéo dos profissionais da satide que compdem a rede municipal.

Dessa forma, solicitamos a aprovagdo do presente Projeto de Lei, em
regime de urgéncia, tendo em vista tratar-se de cumprimento obrigatério de decisao
judicial e de ato indispensavel a regularizagéo administrativa da situagéo funcional do
servidor beneficiado.

-funho de 2025.
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