PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
ESTADO DE MATO GROSSO
Av. Brasil N° 1059- Bairro Bom Jesus - Apiacas-MT

CNPJ: 01.321.850/0001-54

PROJETO DE LEI N° 074 /2026

SUMULA: INSTITUI GRATIFICACAO TEMPORARIA AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS E
ESTAVEIS DESIGNADOS PARA INTEGRAR COMISSAO DE
SINDICANCIA  OU COMISSAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR — PAD, NO AMBITO DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE APIACAS/MT, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JULIO CESAR DOS SANTOS, Prefeito Municipal de
Apiacés, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e ainda com fulcro
na Lei Organica do Municipio, encaminha para apreciacao e deliberacdo da Camara
Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica instituida, no ambito do Poder Executivo do Municipio de Apiacas/MT,
gratificacdo temporaria destinada aos servidores publicos municipais efetivos e
estaveis formalmente designados para integrar:

| — Comissao de Sindicancia Administrativa; e
Il — Comissao de Processo Administrativo Disciplinar — PAD.

Art. 2° - A gratificacdo de que trata esta Lei correspondera a 20% (vinte por cento) do
vencimento-base do cargo efetivo ocupado pelo servidor, sendo devida durante o
periodo em que permanecer formalmente designado e efetivamente desempenhando
as atribuicdes inerentes a respectiva Comissao.

8 1° - A gratificag8o prevista no caput possui carater temporario e sera devida em
razdo do exercicio de atribuicGes especiais e extraordinarias, adicionais aquelas
inerentes ao cargo efetivo do servidor.

§ 2° - O pagamento da gratificacdo terd inicio a partir da data da designacao do
servidor por ato da autoridade competente e cessara automaticamente:

| — Com a concluséo dos trabalhos da Comisséao;

Il — Com a entrega do relatério final, quando este representar o encerramento das
atribuicbes da Comisséo;

[l — Com a revogacao do ato de designacao;

IV — Com a substituicdo ou afastamento definitivo do servidor da Comisséo; ou

V — Por qualquer outro motivo que determine o encerramento de sua participa¢cado nos
trabalhos.

§ 3° - Quando a designagé&o ou o encerramento da participagéo do servidor ocorrer no
curso do més, a gratificacdo sera calculada proporcionalmente aos dias em que
houver efetivo exercicio das atribuicdes da Comisséo.
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Art. 3° - A gratificacéo instituida por esta Lei:

| — N&o se incorpora ao vencimento, remuneragdo ou proventos do servidor para
qualquer efeito;

Il — N&o constitui direito adquirido e somente sera devida durante o periodo de efetiva
participacdo na Comissao;

[l — Nao servira de base de calculo para concessao de qualquer outra vantagem,
adicional ou gratificacao;

IV — Nao sera considerada para fins de calculo de férias, adicional de férias, décimo
terceiro salario ou qualquer outra vantagem remuneratéria, ressalvada disposicéo
legal expressa em sentido contrario;

V — N&o sera devida apés o encerramento ou suspensao dos trabalhos da Comisséo,
observado o disposto nesta Lei.

Art. 4° - A gratificacdo serd devida individualmente a cada servidor formalmente
designado como membro titular da Comissdo de Sindicancia ou da Comissao de
Processo Administrativo Disciplinar, inclusive ao servidor designado para exercer a
funcdo de Presidente.

§ 1° - O servidor designado como suplente somente fara jus a gratificagédo durante o
periodo em que substituir efetivamente membro titular ou participar formalmente dos
trabalhos da Comisséao.

§ 2° - A condi¢éo de membro da Comisséo e o periodo de atuagéo serdo comprovados
pelo ato administrativo de designacdo e, quando necessario, por certiddo expedida
pela autoridade competente ou pelo Presidente da Comisséo.

Art. 5° - E vedada a percepcdo cumulativa de mais de uma gratificacéo prevista nesta
Lei, ainda que o servidor participe simultaneamente de duas ou mais Comissodes de
Sindicancia ou de Processo Administrativo Disciplinar.

Paragrafo Unico. Na hipétese prevista no caput, sera devida uma Unica gratificacéo
correspondente a 20% (vinte por cento) do vencimento-base do cargo efetivo.

Art. 6° - A designacao para integrar Comissdo de Sindicancia ou Comissao de
Processo Administrativo Disciplinar ndo implicara afastamento das atribuicdes
ordinéarias do cargo efetivo, salvo quando expressamente determinado pela autoridade
competente em razdo da complexidade ou necessidade dos trabalhos.

Paragrafo unico. Os trabalhos desenvolvidos no ambito das Comissdes deverao ser
compatibilizados, sempre que possivel, com a jornada regular e com as atribuicbes
ordinarias do servidor.

Art. 7° - Para fins desta Lei, considera-se encerrada a participagédo do servidor na
Comissédo na data da apresentacdo do relatério final ou na data definida no ato
administrativo que determinar a extingao, substituicdo, dissolu¢gdo ou encerramento
dos trabalhos.

Paradgrafo Unico. A eventual necessidade de realizacdo de diligéncias
complementares, determinada pela autoridade competente apds a apresentacao do
relatério final, autorizard o restabelecimento da gratificacdo durante o periodo
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necesséario a execucdo dos trabalhos, desde que haja ato formal reconduzindo ou
mantendo a Comissao.

Art. 8° - A concesséo da gratificagdo prevista nesta Lei sera formalizada mediante ato
administrativo de designacdo dos membros da Comissao, no qual deverdo constar,
sempre que possivel, a identificagdo do procedimento administrativo e a funcéo
desempenhada por cada integrante.

Art. 9° - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta de
dotacdes orgcamentarias proprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas
se necessario.

Art. 10 - O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei, no que couber, mediante
Decreto.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos

financeiros exclusivamente em relacdo as designacdes e aos periodos de atuacéo
ocorridos a partir de sua vigéncia.

Gabinete do Prefeito de Apiacas/MT, em 25 de setembro de 2026.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 074 /2026
Senhor Presidente,
Senhores(as) Vereadores(as),

Submetemos a elevada apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal o
presente Projeto de Lei que tem por finalidade instituir gratificacdo temporaria aos
servidores publicos municipais efetivos e estaveis que forem formalmente designados
para integrar Comissdes de Sindicancia Administrativa ou Comissdes de Processo
Administrativo Disciplinar — PAD no ambito do Poder Executivo Municipal.

A instauracdo e conducao de sindicancias e processos administrativos
disciplinares constitui atividade indispensavel ao regular funcionamento da
Administracdo Publica, especialmente para apuracdo de fatos, eventual
responsabilizacdo funcional de servidores e preservacao dos principios que regem a
atuacao administrativa.

Os servidores designados para integrar tais Comissdes assumem
atribuicoes de elevada responsabilidade, que ndo integram ordinariamente as fungdes
proprias de seus respectivos cargos efetivos, envolvendo anélise documental,
realizagcdo de diligéncias, notificagbes e intimacdes, oitivas de testemunhas e
servidores, elaboracdo de atas, producdo e analise de provas, observancia dos
principios do contraditério e da ampla defesa e, ao final, elaboracdo de relatorio
conclusivo destinado a autoridade competente.

Trata-se, portanto, de encargo temporario que exige dedicacao
adicional, responsabilidade funcional e conhecimento das normas aplicaveis ao
processo administrativo disciplinar, acumulando-se, em regra, com as atribuicbes
ordinariamente desempenhadas pelo servidor em seu cargo de origem.

Nesse contexto, mostra-se razoavel instituir gratificacdo correspondente
a 20% (vinte por cento) do vencimento-base do cargo efetivo, enquanto perdurar a
efetiva atuagédo do servidor na respectiva Comissao, como forma de remunerar o
exercicio dessas atribuicfes especiais e extraordinarias.

A proposta estabelece critérios objetivos para sua concessao, deixando
expressamente consignado o carater temporario da vantagem e impedindo sua
incorporacao definitiva & remuneracao do servidor.

Também se estabelece a impossibilidade de acumulacdo de
gratificagbes quando o mesmo servidor integrar simultaneamente mais de uma
Comisséo, evitando-se aumento desproporcional da despesa publica.

A medida pretende, ainda, incentivar a participagcdo de servidores
efetivos e estaveis nas Comissoes, possibilitando a Administracdo Municipal contar
com agentes publicos experientes e comprometidos para a adequada instrugdo dos
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procedimentos administrativos, contribuindo para maior seguranca juridica, eficiéncia,
imparcialidade e regularidade das apuracdes.

Ressalta-se que a instituicdo da vantagem mediante lei especifica
atende ao principio da legalidade remuneratoria aplicavel a Administracdo Publica,
ficando sua concesséo condicionada a formal designacao e ao efetivo exercicio das
atribuicoes correspondentes.

Diante da relevancia da matéria para o0 aprimoramento dos
procedimentos administrativos disciplinares no ambito municipal, submetemos o

bY

presente Projeto de Lei a apreciacdo dos Nobres Vereadores, contando com sua
aprovacao.

Gabinete do Prefeito de Apiacas/MT, em 25 de setembro de 2026.

JULIO CESAR DOS SANTOS
Prefeito Municipal



